LE A KALAPPAL!

,A Min éségeért” Egyéeni Vandordij kitlintetettje

Az 1SO 9000 FORUM 35. rendes kozgydlésén, méarcius 31-én, a budapesti Hotel
Benczurban Dr. Hary Andras , az APNB Kutatd, Fejlesztdé és Szolgaltatdé Kit.
Ugyvezetd igazgatdja vette at ,A Mindségért” Egyéni Vandordijat. Kérdéseimre a
minéségiigyi korokben is méltan népszerl, a FORUM legrangosabb kitiintetését
elnyeré szakember valaszolt.

- Tobb rangos kitlintetést kaptal az elmult években. A mostani elismeréssel is igen
elékeld tarsasdgba keriiltél. Valészindleg minden elismerésre biszke vagy,- ez utdbbit
miként értékeled?

- A Mindségért” Egyéni Vandordij odaitélése komoly megtiszteltetés szamomra, hiszen
az elmult 25 évben nagyon sok szalon kotédtem a minéségiigyi tertlethez. A mintegy
szaz EFQM értékelésben vald részvétel, akar dijértekeléként hazai vagy eurdpai
terlleten, akar 6nértékelésként vagy vallalati fejlesztési programok keretében, mindig
ramutattak ennek a szakmanak a sokrétliségére, az eléremutatd jellegére és a
gyakorlati hasznossagara. Hiszem, hogy a minéségmenedzsment egy szemlélet és
értékrend is, egy igazodasi pont napjaink dsszetett kihivdsrendszerében. Ebben a




szellemiségben igyekszem a mai napig érvényesiteni sajat tevékenységem soran a
sikeres cégektél tanultakat, az élenjar6 szakemberek tanacsait, segitségét.

Méar a Nemzeti Minéségi Dij értékelései kapcsan is bizonyitottad mindség iranti
elkotelezettségedet. Kiknek és miért javasolnad a Nemzeti Kivalosag Dij
koveteIményének megismerését és a palyazast?

Az Innovacios és Technologiai Minisztérium segitségével 2021-ben sikerult
Ujrainditani a Nemzeti Kivalésag Dijat, amely mar a 2020-as EFQM modellhez
igazodik. Az () modell sokkal jobban illeszkedik a mai kihivasokhoz,
kovetelményrendszere életszeri és jol kapcsolodik a vallalati menedzsment
rendszerek struktaraihoz. A modell szerint elvégzett 6nértékelés atfogo képet ad egy
szervezet eréssegeirél és ramutat a fejlesztési lehetéségekre is, ezzel sorvezetét ad a
szervezeti szintl folyamatos fejlédéshez. A modell nem agazat- vagy méretspecifikus,
minden, fejlédni kivano szervezet szamara hasznos lehet. A Kival6sag Dij folyamatban
valb részvétel egy kilsé visszajelzést ad a kivaldésag iranyaba térekvd szervezetrél,
raadasul a hazai értékelési rendszer elismerési lehetéséget kinal nemcsak a
legjobbak, de a kulonb6zé érettségi szintet elérd szervezetek szamara is.

Szived egyik csuicske minden bizonnyal a ZalaZONE Jarmdipari Tesztpalya, melyrdl
sokan sok helyen mondtak véleményt. Te miben latod a nagyszabasu beruhazas
jelent6ségét?

A zalaegerszegi jarmuipari tesztpalya nemcsak a hagyomanyos jarmddinamikai
tesztek, de az automatizalt vezetéstamogato rendszerek és az 6nvezetd megoldasok
szamara is tesztelési, validacios kérnyezetet kinal. A tesztpalya 2021 végére elkésziilt,
kulonb6zé palyamoduljai jelenleg elérheték mind az ipari fejleszték, mind a
kutatéintézetek szamara. A tesztpalya tervezésével egyidejlleg szlletett az a
stratégiai dontés, miszerint nem csupan egy zart tesztkornyezet létrehozasa a cél,
hanem annak transzlacios hatasait kiaknazva, kapcsolédoé és szinergikus projekteken
keresztul egy komplett innovacios okoszisztéma felépitése. Ennek a programnak a
részeként célzott zonak jottek létre a jarmlipari tesztpalya koril az ipari fejleszté
cégek, a kutatas-fejlesztési szervezetek és egyetemi kutatdocsoportok, a szolgaltatd
mérndki kapacitasok szamara. A tesztpalya mellett idékdzben megépult egy off-road
tesztkdrnyezet is, amely a nem-kozuti jarmivek szamara, illetve erds terhelésnek kitett
prébakhoz kinél kisérleti terepet. A jarmipari tesztpalya kordl kialakult és
folyamatosan fejlédé ZalaZONE park jelentésége, hogy — bar 6nmagaban a létrejott a
fizikai tesztkdrnyezet komplexitasa is egyedulalldé —, a létrejové innovacios
Okoszisztéma az ipari é€s kisérleti kutatas-fejlesztés, valamint a jarmd tesztelés és
validacio teljes kompetenciahatterét egy integralt rendszerben kinalja, ilyen
komplexitasu 6koszisztéma az ipari-jarmdipari tertleten egyedulallo.

Mivel foglalkozol jelenleg? Milyen terveid vannak?

A ZalaZONE innovaciés okoszisztéma fejlesztésében aktivan részt veszek, a
kulénb6zd érdekelt feleket tamogatva. A ZalaZONE Ipari Park Zrt. felelés a z6ldmezds
parki fejlesztések megvalositasaért, illeszkedve park fejlesztési koncepcidjaba. A
ZalaZONE Science Park Kft. keretében pedig nemzetkdzi szintéren is elismert, a



tudomanyos és innovacios parkok korébe torekvd tkoszisztéma muikodés kialakitasa
és elérése a cél. Emellett tAmogatom a ZalaZONE Kutatasi és Technoldgiai Kézpont
boévilését, az ide teleplild vallalkozasok és egyetemi kutatécsoportok fejlédését.

- Kdszo6nbm valaszaidat. Terveid megvaldsitdsahoz kivanok sikeres kdrnyezetet és
kivalo egészséget! A dij elnyerése okan is: LE A KALAPPAL!

Szé6di Sandor



