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HATAROZATOK TARA - 2023.

A 2023. marcius 11-i kulsé fél altali audit soran kizarélag pozitiv értékeléseket kaptunk.
A 2023. évi elndkségi Ulések hatarozatai az alabbiak:

A marciusi elndkségi egyeztetés alkalmaval az alabbi hatarozatok szulettek:

1. Arbevétel aranyos tagdijrendszer bevezetése 2024. januartol, illetve az egyéni tagok szamara
50%-0s tagdijemelés bevezetése. Az (] tagdijrendszer technikai hatterét készitse el és
terjessze a 36. Kozgytilés elé elfogadasra az elndkseég.

2. A magasabb tagdij ellenében Ujszer(, téritésmentes programokat kell kinalni a tagsag
szamara pl.: tavaszi/8szi szakmai konferencia, workshop jellegl téritésmentes rendezvények.
Ezt dolgozza ki az elndkség 2023. nov. 30-ig.

3. Az elnbkség véleménye szerint a titkarsagi tevékenység tul sokba kerul, emiatt jol
megfontolandé a pozicié megpalyaztatasa.

Az 4prilisi elndkségi Ulés hatarozatai:
1Az elndkség készitse el a kozgydllésre megvitatasra és elfogadasra a kovetkezdket:

Az Uj tagdijrendszer alapjai dokumentumot és az 06sszehasonlité tablazatokat a
létszdmaranyos és az arbevétel aranyos tagdijakkal.

Osszehasonlité tablazat mas magyarorszagi egyesiiletek tagdijrendszerével.

Az Alapszabaly mddositasa az Uj tagdijrendszernek megfeleléen.

Befektetési szabalyzat aktualizalasa.

A 2023. évi és 2024. évi Egyeslleti kbltségvetés dsszehasonlito tablazatok.

A juniusi eln6kségi egyeztetés hatarozatai:

1.
2.

3.

Az NMK programjanak, koltéségeinek és marketingjének elfogadasa.

Gaal Viktoria szeptember végéig latja el a titkarsagi feladatokat, majd oktobertél Bardon-
Gal Renata veszi at a helyét. Az tadas mostanra sikeresen megtortént.

Az operativ feladatok és elndkségi teenddk szétvalasztasa, az operativ feladatok atadasa
a Bardon&Bardon Kft. szadmara. Az ehhez szikséges szerzddeésfrissités 2024.
januéarjadban elkésziteni. A feladatok atadasa és dokumentélasa folyamatosan torténjen az
I. évnegyedben.

A novemberi elntkségi Ulés hatarozatai:

1.

A XXX. Nemzeti Mindségugyi Konferencia és a 30 éves Jubileum sikeresen zajlott, kiemelt
anyagi tamogatottsaga volt, mely tébbek k6zott az e-book tAmogatasanak is kdszdnhetd.
Az elndkség fontolja meg a toébb éve jelentés tamogatasokat nyujtd cégek elismerését.
Az elndkség elfogadja az elézetes fékonyvi kivonat szerinti pénzigyi eredményt és
jovahagyja Rozsa A. részére a 800.000.-Ft +Afa 6sszeg kifizetését az ISOFORUM_E-
konyv elkészitéséért. A vonatkozo szerzédést Kormany T. tarselnok irja ala.

A konferencian készilt interjukbdl reklamvided fog készilni, melyet a 2024-es konferencia
promoétalasanal fogunk felhasznalni.

Az operativ feladatok és elndkségi teenddk szétvalasztisa, az operativ feladatok atadasa
a Bardon&Bardon Kft. szaméra. Az ehhez szikséges szerzddésfrissités 2024.
januéarjdban elkészilt. A feladatok atadasa és dokumentalasa folyamatosan zajlik.
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A 2024-es rendezvény program megtervezése, a ceéglatogatasok idépontjainak,
tematikajanak és kapcsolattartéinak rogzitése a fogado felekkel. A céglatogatasokra
az elnok fogja kisérni a csoportot.

Az elndkség feladatul adja Titkarsdg részére a tagdijat nemfizeté jogi tagok
kizarasanak elinditasat.

Feladat a Titkarsag részére a 2024. évi Uj tagdijrendszer bevezetésének elinditasa
2024. januar 2-an.

A 2024. évi tagdij dijbekéréket egy indoklast tartalmazd korlevél (Sablonlevél) és a
2024. Evi Céglatogatasok Program kisérje. Kormany Tamas vallalta, hogy az az
Andras altal készitett kisérdlevelet atnézi és kiegésziti.

elkészitéssel:

Gyér, 2024. januér 30.

Lejegyezte: Hitelesitette:
Bardon-Gal Renata, Ro6zsa Andras
titkarsag elnok
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